Iskolunun en biiyiik sendikasi

bir kez daha Tez-Koop-is!

Dayanismamizi gli¢lendiren, 6rqlitliiliigdimdizii bliytiten,
sinif bilinciyle hareket ederek sendika ¢atisi altinda
birlesen tiim (iyelerimize, yoneticilerimize ve
calisma arkadaslarimiza tesekkdir ederiz.

Birlik, miicadele ve dayanismaiile...

Ekonominin ve
Emegin Nabzi

Kiiresel sicakliklar rekordan rekora kosuyor!

Agustos 2024
Sayr: 2

TUIK’in eli emekginin cebinde!

Vergi paketinin vergi adaleti ile alakas1 yok!
Yaissiz kalacaksin ya da aglik smirmin altinda ¢ahsacaksin!
Asgari iicret giinden giine eriyor!

Ciizdanlar bos, kartlar ekside!

Cari agiktaki daralma ekonomik durgunluk belirtisi

Adaletsiz gelir boliisiimii yagamu fel¢ ediyor!

Kiiresel sicaklik rekoru kirildi!
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TEZ-KOOP-IS SENDIKASI

TURKIYE TICARET, KOOPERATIE EGITIM, BURO ve GUZEL SANATLAR ISGILERI SENDIKASI




ENFLASYON

_

YILLIK ENFLASYON (%)
TUIK 61,78
ENAG 100,88

AYLIK ENFLASYON (%)
TUIK 3,83
ENAG 5,91

YURTICGi URETICi FiYAT ENDEKSI (Yi-UFE) (%)
YILLIK 47,55
AYLIK 1,94

Tiirkiye hem tiiketici fiyat
enflasyonunda hem gida ve
enerji hem de konut fiyatlar1
enflasyonunda OECD birincisi.

Merhaba, ben Bilgine. Size
kavramlar konusunda yardim-
c1 olacagim. Ozellikle ekono-
minin kimi kavramlari bize
¢ok uzak ve anlagilmaz geliyor.
Bu nedenle ekonomi ile ilgili
konusmay1 kolayca uzuaa#
birakiveriyoruz.

Cunki
ekonomide
yazilan ve
konusulan
bizim kendi
HIKAYEMIZ!

Enflasyon Nedir?

Bilgine: Tiiketici fiyatlarinin
stirekli olarak yiikseldigi, bu-
nun sonucunda paranin satin
alma giiciiniin distigi, disik
gelirlilerin daha da
yoksullasmasina neden olan
bir ekonomik olgudur.

TUIK’in eli emekg¢inin cebinde!
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TURKIYE iSTATIiSTiK KURUMU

O

ENAG

TUIK enflasyon oranini hesaplar-
ken bazi madde ve hizmet fiyatla-
rin1 oldugundan ¢ok daha diisiik
gosteriyor. Mesela Haziran ayinda
uzman doktor muayenesinin 34
TL, yurt ticretinin 457 TL, kiranin
5.845 TL, beyaz peynir fiyatinin
147 TL ve yumurta fiyatinin 2,5 TL
olarak hesaba katildig1 ortaya ¢iktu.

TUIKin  bu  manipiilasyonu-
nun baglica iki nedeni var.
[1ki, “enflasyonla miicadelenin baga-
riile yliriitildigi” bigimindeki ikti-
darin sdyleminin desteklenmesidir.
Boylece TUFE diisecek ve halk
enflasyonun daha da diisecegi
beklentisine girerek daha az har-
cama yaparak enflasyonun diisii-
stine katki saglayacakti. Bu sekil-
de bir iki yila kadar reel tcretleri
de dolayl: olarak artmis olacak ve
gecim sikintis1 da bitecekti. Bu
yolla iktidar asgari ticrete Tem-
muzda neden zam yapmadiginin
da gerekeesini olusturmaya calisti.
ikincisi, yilin ikinci yarisindan
itibaren gecerli olmak {izere me-
murlara ve tim emeklilere verile-
cek ticret artiglari ile ilgilidir. Ikti-
dar {iicret artiglarini olabildigince
distik  tutmaya calismaktadir.

Enflasyonu diisiik gostererek halki
ikna edemeyecegini kavrayan ikti-
dar, son olarak emekli iicretlerine
yeterli zammin yapilmamasinin ne-
deninin belediyelerin SGK’ya olan
prim borglar1 oldugu sdylemine
sarild1. Bu borglarin ¢ok biiytik bir
kisminin AKP’li eski yonetimler-
den ve kayyumlardan kaynaklan-

dig1 gergegini unutturarak muha-
lefetin yonetimindeki belediyeleri
emekli maaslarina zam yapilmama-
sinin sorumlusu olarak gosteriyor.

Ayrica iktidar, “enflasyon diistiik¢e
reel icretler artacak bdylece halk
yilin geri kalan kisminda rahatlaya-
cak” derken de gergegi séylemiyor.
Clinkii enflasyonun diismesi de-
mek fiyatlarin diigmesi degil, fiyat
artislarinin yavaslamasi demektir.
Yani 6zellikle de gida basta olmak
tizere zorunlu mal ve hizmetlerin
fiyatlar1 (daha kiigiik oranlarda
da olsa) artmaya devam edecektir.

Enflasyonun yiikselmesinde tii-
ketici talebinden ziyade, kurdaki
yiikselisin ve kar marjlarinin asir1
bicimde artmasinin asil etkenler
oldugu ortaya c¢ikti. Bu neden-
le de talebi kismaya yonelik ke-
mer stkma politikalar1 enflasyonu
beklendigi gibi disiirmeyecegi
gibi, ekonomiyi durgunluga soka-
rak, igsizlik ve yoksullugun daha
da artmasina neden olacaktir.

Bunun vyerine, enflasyonist sar-
mallar1 6nlemek ve gecici maliyet
artislarindan kaynaklanan sosyal
ve ekonomik zarari hafifletmek; et-
kin fiyat kontrolleri uygulamak ve
distiik gelirliler igin “Temel Gelir
Giivencesi” gibi gelir destekleri sag-
lamak, yeniden kamulastirmalara
gitmek ve gercek bir vergi reformu
yapmak (0rnegin sadece ¢ok zen-
ginlerden alinacak artan oranli bir
servetvergisiuygulamak) gereklidir.



Vergi paketinin vergi adaleti ile alakasi yok!

Tiirkiyede adil bir vergi sistemi mev-
cut degildir. Mecliste kabul edilen ve
“Vergi Paketi” olarak da bilinen kanun
teklifi de bu adaletsizligi gidermedi.
Paket dnceden basina sizdirildi. Boy-
lece pakette yer alan kimi maddeler
daha Komisyona gelmeden ¢ikartildi.

Béylece paket asil olarak % 15 oranin-
da “kiiresel asgari kurumlar vergisi”
ve yerli sirketler igin % 10 oraminda
“asgari kurumlar vergisi” diizenleme-
leri ve bazi istisna ve muafiyetlerin
kapsaminin daraltilmasiyla ve bazi
cezalarin arttirilmastyla siirh kaldi

Kanun teklifinin gerekgesinde; “vergi
gelirlerinin artirilmasi, kayit disihig
azaltmak, vergiye uyumu arttirmak ve
vergide adaleti saglamak” gibi ifadeler
yer alsa da, teklifte 6zellikle vergi ada-
letini saglamaya doniik dise dokunur
bir diizenleme s6z konusu olmadi.

Bu sene milli gelir icindeki pay1 re-
kor seviyeye ulasmasi beklenen Biitce
Ag1812,7 trilyon TL oldu. Biitce agigin1
kapatmak icin biiyiik miktarlarda ya-
pilmasi planlanan borglanmanin yani
sira vergi gelirlerinin de artirilmasi
hedefleniyordu. Ancak TBMMde ka-
bul edilen paket ancak 150-200 mil-
yar TLlik bir artig saglayacak. Hedef-
lenen rakam tam olarak toplansa bile
biitce agigimi kapatma ihtimali yok.

Imtiyazlar devam ediyor

Kanundaki yerli sirketlere asgari %10
kurumlar vergisi uygulanacagi yo-
niindeki diizenleme devletin bugiine
kadar kurumlardan yeterli vergi alma-
diginin itirafim olusturuyor. Ayrica
sirketlere vergi ytikiinii tiiketici ve isci-
lere yansitma olanagi sunuyor. Benzer
sekilde iktidara yakin vakif ve dernek-
lere saglanan imtiyazlar devam ediyor.

Zengin daha da zenginlesiyor

Genel olarakifade edildigi gibi “cok ka-
zanandan ¢ok, az kazanandan az vergi
almak” ya da “dolayl vergilerin payi-
n1 azaltmak” vergi adaletini saglamak
icin yeterli degildir. Zira az kazang-
lar genelde “alin teri” ile elde edilmis
licret ve maaslardan olusurken, ¢ok
kazanglar alin teri harcamadan elde
edilen karlardir, rantlardir, faizlerdir.
Yani sermaye gelirleri ve servetlerdir.
Nitekim gecen yil zenginlerin servet-

lerindeki artis TL cinsinden %157’leri,
dolar cinsinden = %63’leri  asti

Bu yiizden de emekgilerin tizerindeki
vergi ylikiiniin sermayeye ve 6zellikle
biiytik servet sahiplerinin iizerine kay-
dirilmasi sosyal adaletin bir geregidir.

Ne yapmali?

Bunu hayata gecirebilmek icin on-
celikle, sadece gok zenginlerden, ka-
lic1 ve artan oranli bir ‘servet vergisi
alinmahdir. Tkinci olarak, gelir ver-
gisinin toplam vergi gelirleri icinde-
ki payr artinlmahdir. Bu yapilirken
emekgilerin vergisi artirilmamalidir.
Tersine, gelir vergisi tarifesinin en
tist vergi dilimine denk diisen vergi
orani % 65e kadar (kademeli ola-
rak) yiikseltilmelidir. Bunun i¢in ta-
rife 6-7 basamakli diizenlenmelidir.
En alttaki gelir dilimine denk dii-
sen oran ise % 107a distrilmelidir.

Ayrica gelir vergisi oranlarina karsi-
lik gelen gelir dilimleri gergekgi bir
bicimde yiikseltilmelidir. Ucretlilerin
gelir vergisi hesaplanirken vergiden
degil, “matrahtan indirim” yontemi-
ne gegilerek, tcretlerin yilhin ikinci
geyreginden itibaren bir iist vergi di-
limine maruz birakilarak gelirlerinin
azaltilmasi  6nlenmelidir.  Nitekim
2000 yilinda gelir vergisi tarifesinin
ilk dilimi bir aylik briit asgari ticretin
21 kat1 iken bugiin 5,5 katina kadar
diigtii. Oyle ki bugiin ortalama 60.000
TL briit ticret ya da maas ile ¢aligan
bir yurttag gelir dilimlerindeki ada-
letsizlik yiiziinden bu yil i¢in 42.240
TL daha fazla gelir vergisi 6deyecektir.

Vergi diizenlemeleri ne kadar adil ya-
pilirsa yapilsin bu diizenlemeler kamu
harcamalarindan bagimsiz olarak ya-
pilmamali, 6ncelikle kamu harcama-
lar1 adaletli bir bigimde dagitilmali ve
halkin biitgeyi etkin bir bigimde de-
netlemesi anlamina gelen ‘Biit¢e Hak-
kina’ saygi gosterilmelidir. Ayrica,
vergiler ikincil boliisiimiin en temel
aracidir. Ancak asil adaletsizlik birin-
cil boliisiim sirasinda yapilmaktadir.
Bu yiizden de emekten yana vergi dii-
zenlemeleri yapilirken, mutlaka asgari
licret yasanilabilir bir ticret diizeyine
yiikseltilmeli ve emeklilerin maas-
larina yeterli zamlar yapilmaldir.
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Ekonomik isbirligi ve Kalkinma Orgiitii (OECD) 2023 yilinda ve 38 iilkeyi
kapsayan verilerine gére; tye bir tilkenin ortalama ticretli, gocuksuz ve
bekar bir isginin gelir ve sosyal giivenlik primlerinden olusan ortalama
vergi yilkil (brilt ticret icindeki % pay olarak) %34,8. Buna isginin 6dedigi
katma deger vergisi (KDV) payi da katildiginda bu oran %40,1'e yiikseliyor.
iki gocuklu evli bir iscide bu yiik %25,7'ye dilsiiyor.

Tiirkiye'de ise gocuksuz bekar bir iscinin vergi yiikii %38,4 KDV dahil
edildiginde bu %41,7 oluyor. Tiirkiye'de isginin evli ve gocuklu olmasi
vergi yikiind hafifletmiyor

Verqi Yiilii Nedir?

Bilgine: Toplam ve bireysel vergi
yiikii olarak tanimlanir. Toplam
vergi yiikii bir ekonomideki top-
lanan vergilerin GSYH igindeki
pay1ny, bireysel vergi yiikii ise
bireyin 6dedigi vergilerin geliri
icindeki payin1 gosterir. Vergi
yiikiiniin dagilimini gérebilmek
i¢in asil olarak bireysel vergi
ylikiine bakilmas gereklidir.




ISTIHDAM

ve ISSIZLIK

Issizlik Orant (Dar) (Mayss ay) %84
Issizlik Orant (Kadin) (Mayrs ay1) %11,0
Issizlik Oran: (Erkek) (Mayss ayr) %70

Istihdam Oran: (Mayss ay1) %3500

Istihdam Orani (Kadin) (Mayss ayr) %33,0

Istihdam Orani (Erkek) (Mayss ayr) %673

Sendikali Tsei Sayist (Temmuz ay1) 2512330

Sendikali Isi Orant (Temmuz ay1) % 14,80

Sendikali Ig¢i Orani (Kamu) %80,71

Sendikali Ts¢i Orant (Ozel) %738

Toplu Is Sozlegmesi Kapsamindaki Tsgi Sayist 2.207.920

Toplu Is Sozlegmesi Kapsamindaki I5gi Orant %1347

Kapanan Isyeri Sayist (Haziran ay) 2.09

Kidem Tazminati Tavam (TL) (1 Temmuz - 31 Aralik 2024) | 41.828,42

KAYNAK: TUIK

2024’iin 1k 6 aynda hayatini kaybeden isc1 sayist 878

2024’iin ik 6 ayinda hayatini kaybeden gocuk isgi sayist 33

2024in ik 6 aymda  hayatm  kaybeden | 33

sigmmacymiilteci/gd¢men  isei sayist

2024’iin ilk 6 aynda hayatin: kaybeden iscilerden Ticaret, | 41

Biiro, Egitim, Sinema igkolunda galisanlarm sayist

Haziran ayinda hayatini kaybeden is¢i sayist 137

2024%in ik 6 ayinda kadin cinayetleri 205

2024’iin ilk 6 ayinda siipheli kadm oliimleri 17

KAYNAK: iSIiG-
KADIN CINAYETLERINi DURDURACAGIZ PLATFORMU

DPar kanwmali Lfsizu,k

Bilgine: Referans donemi iginde
istihdam halinde olmayan kisi-
lerden is aramak i¢in son 4 hafta
i¢inde aktif is arama kanallarin-
dan en az birini kullanmis ve 2
hafta iginde isbas1 yapabilecek
durumda olan kurumsal olmayan
galisma ¢agindaki tiim kisileri
anlatir. Issizlik orany, issiz niifu-
sun isgiicii icindeki oranidir.

Grmu,g tasamnl :,gst,zuw

Bilgine: Dar taniml igsizlige; is
aramayi1p ¢alismaya hazir olan-
lar, is bulma timidi olmayanlar,
eksik istihdam edilenler, mev-
simlik calisma, ev kadini olma,
ogrencilik, emeklilik ve ¢aliga-
maz halde olma gibi nedenlerle
is aramasa da isbas1 yapmaya
hazir oldugunu belirten kisilerin
eklenmesiyle olusan igsizliktir.

Ya issiz kalacaksin ya da a¢lik sinirinda ¢alisacaksin!

TUIKin agikladig1 issizlik orani-
nin dar taniml issizligi yansittigs;
genis tanimli issizligin ise yiizde
251 astig1 Tirkiye, OECD f{ilkele-
ri arasinda da en disik istihdam
oranina sahip {ilke konumunda.

Sendikal hareket kan
kaybetmeye devam ediyor!

Temmuz 2024 Isci sendika iiye
istatistikleri ~ yayimlandi.  Tirki-
ye genelinde sendikalasma orani
Temmuz ayinda Ocak ayina kiyas-
la yiizde 0,42 oraninda diiserek %
14,80 oldu. Bu oran 6zel sektorde
yizde 7’ye kadar disiiyor. Sen-
dika iyesi iscilerin yalnizca yiiz-
de 23,1'i kadinlardan olusuyor.

Digeryandan 10 No'lu Ticaret, Biiro,
Egitim ve Giizel Sanatlar iskolunda
yer alan Tez-Koop-Is Sendikas: is-
kolunun en biyiik, Tirkiyenin de
6'nci bityiik sendikas1 konumunda.
Sendikalagmanin kamuda yogun-
lastig1 goriilityor. Dolayisiyla emek
sermaye ¢atigmasinin / miicadele-
sinin sert bir bicimde devam ettigi
0zel sektorde sendikalagsma orani
yiizde 7’ler civarinda. Sendikalarin
ve sendikal hareketin dayanigma
olmadan bu miicadeleden zarar
gormeden ¢ikmasi miimkiin degil.
En kisa zamanda acil bir emek cep-
hesinin kurulmasi kaginilmazdir.
Is degisiyor, iscilik degisiyor, isci
degisiyor ve sermaye yeni paradig-
maya gore pozisyon aliyor. Degisen
kapitalist Giretim iligkileri eksenin-
de sermaye lehine devlet de degi-
siyor. Buna karsin sendikalar de-
gismeden eski strateji ve taktiklerle
miicadele ediyor/ettigini saniyor.

Is Cinayetleri, Sigmmaci Isci
Oliimleri, Kadin Cinayetleri, Calisan
Cocuklar, Toplumsal Eylemler, Grev,
Direnis, Is Birakmalar

A A

2024’tin ilk 6 ayinda; 14 yas ve alt1
13 ¢ocuk is¢i, 15-17 yas aras1 20 ¢o-
cuk/geng isci, 18-29 yas aras1 175
isci, 30-49 yas aras1 361 isci, 50-64
yas aras1 215 ig¢i, 65 yas ve Ustii 52
is¢i ve yasini bilmedigimiz 42 isci
hayatini kaybetti.

Is cinayetlerinde yasamini yitiren
iscilerin ylizde 87’si sendikasiz.

Grev Sayis1 16; Yiiksek Hakem Ta-
rafindan Karara Baglanan Toplu Is
Sozlesmesi Sayis1 500!

6356 sayili Kanuna gore toplu is
sozlesmesinin yapilmasi sirasinda
uyusmazlik ¢ikmasi halinde, isci-
lerin ekonomik ve sosyal durum-
lar1 ile ¢aligma sartlarini korumak
veya gelistirmek amaciyla yapilan
grev, Tirkiyede yasal olan tek grev
bi¢imi. Bunun disinda kalan grev-
ler kanun dis1 kabul ediliyor. Diger
yandan iscilerin yasaya uygun bi-
¢imde ilan ettikleri bir grev, ulusal
giivenlik ve genel saglik gerekce-
siyle Cumbhurbaskan: tarafindan
ertelenebiliyor. Bu baglamda grev
hakka fiilen de engellenebiliyor. Di-
ger yandan grevin yasaklandigi hal-
lerde veya ertelendigi durumlarda
ertelemenin sonunda uyusmazlik
Yiiksek Hakem Kurulunca ¢oziili-
or.

yHaziran ayinda tilke genelinde ilan
edilen grev sayisi 1 ile sinirhiyken
2024 yilinin ilk alt1 ayinda grev ilan
eden 16 isyerinde grev siiriiyor.
Ayni donemde 500 isyerinde ise
toplu is sozlesmesi Yitksek Hakem
Kurulu tarafindan karara baglandi.
Taraflarin dahil olmadig: bir siireg
sonunda Yiiksek Hakem Kurulu
tarafindan verilen kararin kesin ka-
bul edilmesi ve toplu is s6zlesmesi
hitkmii tagimasini bir irade gasbi
olarak nitelemek miimkiin.
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Sendikalagma orami diistiikge is¢ilerin milli gelirden aldig1 pay da diisiiyor




Asgari iicret giinden giine eriyor

Asgari Ucret Ocak basinda 612 €
iken, bugtinkii kurla 558,59 € distii.
Siyasi iktidar, asgari ticretle calisan-
larm feryatlarina kulaklarmi tikadi

Almanya bizi ¢ok kiskaniyor! Nede-
ni ise su: Calisan niifusun yaklagik
ylizde 505ini bu kadar diisiik iicre-
te calisirmayr nasil basariyorsunuz
diye! Almanyada c¢alisan gurbet-
¢i Mehmet ¢alistig1 her saat icin en
diistik 13,58 € alirken, Tiirkiyedeki
Mehmet ayni siire i¢in 2,86€ aliyor.

TUIKin  tartismali  enflasyonu-
na gore de 6 aylik enflasyon artisi
ylzde 24,73. Diger bir ifade ile as-
gari Ucret yizde 24,73 eridi. Enf-
lasyona goére olmasi gereken briit
asgari Ucret 24.949,41. Yani asgari
ticretli su an 4.946,61 TL eksik aliyor.

Bagka Bir Yol Var: A¢hik Smirinda
Degil, Yasam Ucretinde Birleselim!

Hayat her gegen giin pahalilasirken as-
gari licret yerinde sayryor. Asgari {ic-
ret tespit yontemi koklii bir degisikligi
gerektiriyor. Asgari ticret icerigi ve dii-
zeyi bireyin ailesi ile birlikte sosyal ve
kiiltiirel yagsama tam anlamuiyla katila-
bilecegi yani insan onuruna yakasir bir
yasam stirebilecegi bir “yasam ticreti”
seklinde tespit edilmelidir. Asgari tic-
retin ise yeni giren vasifsiz ve tecriibe-

siz kisilerle sinirli tutulmasi gereklidir.

Ise giris ticreti olan asgari {icret genel
ticrete donlisme potansiyeline sahip.
Asgari ticret ve asgari licrete akraba tic-
retlerin orani yiizde 60’lara dayanmis
durumda. Asgari iicrete akraba ticret
oraninin artmasi is¢i sinifinin ve 6r-
giitlerinin gii¢ kaybinin gostergesidir.
Emek cephesi ve orgiitleri asgari {ic-
retin insan onuruna yakisir seviyesini
savunurken, diger emek iicretlerinin
de asgari iicret girdabina kapilmasini
onleyecek adimlar atmalidir. Diger
emek Ucretlerinin liyakat, kidem, ni-
telik, bilgi, beceri vb. faktorlere gore
belirlenmesi giiglii bir sekilde savunul-
malidir. Sinifsal bir durug sadece asga-
ri licretin seviyesini degil, asil emek
siirecinde bi¢imlenmesi gereken {ic-
retlerin ytikseltilmesini savunmaldir.
Zira emegin verimliligi artiyor. An-
cak, iscilerin yaratti1 degerin biiyiik
boliimii kar olarak patronlara, 6nemli

bir boliimii ise vergi biciminde devle-
te gidiyor. Dahasi yiiksek enflasyon,
iscilerin trettikleri degerden aldiklar
pay1 azaltmaya devam ediyor. Bu nok-
tada gercek ticret artislarmin ancak
demokrasi, baris ve sinif miicadelesini
bir arada ele alan bir yagam ticreti mii-
cadelesi ile saglanabilecegi goriiliiyor.

Issizlik Fonu isveren “arpahigma” dondii.

Igsizlik Fonu isverenlerin lehine kul-
lanilmaya, diger bir ifade ile sermaye-
ye kaynak aktarma rezervine dondii.
ISKUR Haziran ayu Issizlik Fonu giin-
cel verilerine gore, fon varlig1 yaklagik
258 milyar TL. Fonun ana gelirleri %1
isci, %2 igveren primleri ile %1 Devlet
katkisindan olusuyor. Asagidaki tablo-
da Faiz ve diger gelirler dikkate alinma-
mustir. Sebebi de “Nimet-Kiilfet” den-
gesinin iyi anlagilmasi. May1s 2024’te
isverenlerden yaklagik 8.milyar 180
milyon TL prim kesilmis, buna kar-
sin kesilen primin tizerinde yaklagik 8
milyar 512 milyon TL geri aktarilmis-
tir. Haziran 2024 doneminde de isve-
renden kesilen yaklasik 9 milyar 652
milyonken bunun 7 milyar 893 mil-
yonu (Yaklasik %82’si) geri 6denmis-
tir. Dolayisiyla igsizlik dénemlerinde,
yani emegi ile geginenlerin “zor giin
dostu” niteliginde diisiiniilen Issizlik
Fonu, siyasi iktidar tarafindan isveren-
lere kaynak aktarma mekanizmasina
dénmiistiir. Devleti yoneten siyasi ik-
tidar burada smnifsal tercihten de ote
isci sinifinin kaynagini isverene pes-
kes ¢eken bir aygita dontistiirmiistiir.

Tiirkiyede Igsizlik yardimlar1 39 OECD
tilkesi arasinda, yapilan nakit yardimin
1 yillik ¢alismanin ardindan elde edi-
len ticret icindeki pay1 agisindan, % 10
ile ABD ve Macaristan’' dan sonra en
diisiik tigiincti tilkesi konumundadir.

Ekonomik krizin giinden giine de-
rinlestigi Tiirkiye de mevcut olum-
lu ekonomik biiytime gostergelerine
karsin, 2024tn son ¢eyreginde ne-
gatif bilylimenin gergeklesme olasi-
Iig1 yiiksek goriiniiyor. Dolayisiyla
ekonomik krizlerde emek cephesinin
¢ok zarar gérmesinin Oniine gegil-
mesi Issizlik Fonunun emegi ile ge-
ineneler lehine aktif ve islevsel bir
sekilde kullanilmasiyla ~miimkiin.

ASGARI

UCRET

Haftalik Av,l,lk Yillik YII,I,Ik )
Briit BriitAsgari .
o ¢alisma . |toplam |, Saatlik
Ulke .. |Asgari iicret !
siiresi | .. ¢alisma ) iicret
faat) Ucet aati (gelir)
Euro €) toplami
Almanyal 34,9 2.054,00(  1.815|24.648,00(13,58
Tirkiye 45| 558,59(2.340,00| 6.703,00 2,86
Ocak Asgari licret 20,002,504
Olmasi gereken (+ %24,73 enflasyon) | 24.949,11%
Zarar - 4.946,61%

issizlik fonundan igci ve isverenlere yapilan 6demeler

(Bin TL) (Mayis-Haziran 2024)

| 2024 Mays | 2024 Hadran

GELIRLER (iSCi- ISVEREIN)

llsiprimi +42isveren |0 3co 080 |19.303.248
primi +%1 devlet katkisi
GIDERLER

issizlere aktarilan

issizlik 6deneg 3345886 | 2.631.071
isverenlere aktarilan

isha! Egitim Programlari| 1.980.082 | 2.017.962
Tesvik ve destek ddemeleri| 6.532.086 | 5.875.048

Fonvarligi | 257.964.200

Asqgari Ucret Nedir?

Bilgine: Asgari licret

iscilere normal bir ¢alisma
gliinii karsilign 6denen ve
is¢inin gida, konut, giyim,
saglik, ulasim ve kultiir
gibi zorunlu ihtiyaglarini
glintin fiyatlar1 tizerinden
asgari diizeyde karsilama-

ya yetecek ticret.




KUR - FAIZ
BIREYSEL

BORCLANMA

TUFE Bazl Reel Efekif Doviz Kuru (20031000 % |  6154) 619

Vi-UFE Bazl Reel Efektif Doviz Kuru (2003=100) % | 9392 943

ihtiyag Kredisi 1.193.417
Konut Kredisi 448.295
Tasit Kredisi 87.405
Kredi Karti 1.457.334

ihtiyag Kredisi Faiz % 75,93 75,56 76,92
|Ta§|t Kredisi Faiz % 40,80 39,05/ 55,36
|Konut Kredisi Faizi % 44,98 44,16| 44,26
IKredi Karti Akdi Faiz 4,25 4,25 4,25
|Gecikme Faiz Oram%| 45| 455|455

Negatif Nitelikli Bireysel Kredi ve Kredi Karti* (Ocak-Mayis , bin kisi)

2023 w2024

Bireysel Kredi Bireysel KrediKarti  Bireysel Kredi veya Kredi Karti

*Bireysel kredi ve bireysel kredi kart borcundan dolay! yasa takibe intkal et isiler bir kez sayilarak
hesaplanmistr.

Grafik 111.1.1: Turkiye'de Hanehalki
Borglulugu (Bor¢/GSYiH, %)
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Kaynak: BIS
Grafik I11.1.3: Konut Kredilerinin GSYiH'ye
Orani (%)
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Kaynak: IMF, Global Economy

Ciizdanlar bos, kartlar ekside

Tiark Lirasrnin deger kaybi sii-
rityor. Basta dolar ve euro olmak
tizere déviz kuru tiim sabit tutma
¢abalarina ragmen halen yiikselme
egilimini koruyor.

Mevduat faizlerinde ve ihtiyag kre-
disi faizlerinde diisiis yasanirken
konut kredi faizleri yatay seyrini
sturdiirdi. Tasit kredi faizleri ise
%21,41 puan yiikselerek, 21 Ha-
ziran itibari ile %55,31 seviyesine
yiikseldi.

Tiiketici kredileri icerisinde ihti-
yag kredisi talebi giderek biiyiiyor.
Yiiksek faiz oranlarina ragmen
Ihtiyag kredisi 1.193.417 milyon
TLye ulasmis durumda. Kredi kar-
t1 kullanimi da 1.457.334 milyon
TLye ulagti. Konut ve tasit kredi
kullanim oranlarindaki gerileme
ve taksitli ¢ekimin azalmasi kredi
ve kredi kartlarinin liks titketim-
den ¢ok giinliik gida-giyim gibi
temel ihtiyaglar icin kullanildigini
ortaya cikariyor.

Takibe diisen kredi ve kredi karti
(Negatif Nitelikli Bireysel Kredi ve
Kredi kart1) sayisi ise gectigimiz

—y

la gore artmis durumda. Hane
halki borglulugunun GSYH’ya ora-
ninda diisiis goriilse de bunun esas
nedeni konut ve tasit kredilerinde-
ki dusiis.

Finansal tablolara baktigimizda hal-
kin ekonomik durumu pek i¢ agici
degil. Biiyiik bir miilksiizlesme ve
yoksullasma dalgas1 geliyor. Konut
kredilerinin GSYH’ya orani geri-
lerken tiiketici kredilerinin ve kredi
kartlarinin oranlarinin artmasi bu-
nun temel gostergesi. Odenemeyen
kredi ve kredi kart1 miktar1 finans
sistemi tarafindan tolere edilebilir
noktada olsa da giderek artmas fi-
nans sistemini sarsacak noktaya ge-
lebilecegini gosteriyor.

YARGITAY MESLEKI EGITIMI, SAGLIK RAPORU VE EHLIYETI
BULUNMAYAN I$CININ OLUMUNDE, i$SVERENE DAHA YUKSEK

CEZA VERILMESI GEREKTiGINE HUKMETTI.

Yargitay 12. Ceza Dairesi, ehliyeti bulunmaksizin kendisine kullan-
dirilan ving ile mermer malzemeleri istifledigi esnada mermerlerin
tizerine devrilmesi neticesinde hayatini kaybeden isciye iliskin isve-
renin sanik olarak yargilandig: ceza davasinda verilen cezanin diisiik

olduguna kanaat getirdi.

Daire, olay tarihinde “Tehlikeli ve Cok Tehlikeli Sinifta Yer Alan
Islerde Calistirllacaklarin Meslek Egitimlerine Dair Yonetmelik hii-
kiimlerine gore de egitim alma zorunlulugu bulunan élenin, degini-
len mevzuat hiikiimleri geregince ¢ok tehlikeli iste ¢alisabilecegine
dair saglik raporu alinmadigu, icra ettigi faaliyete uygun mesleki
egitimler verilmedigi ve vinci kullanma belgesi olmadigi halde vinci
kullandig1” gerekgesiyle, isverenin, oldiirme sugunu bilingli taksirle
isledigine, dolayisiyla verilecek cezanin iigte birden yarisina kadar

artirtlmasi gerektigine hiikmetti.



Cari agiktaki daralma ekonomik durgunluk belirtisi

Thracat 2024 yili Ocak-Mayis done-
minde bir 6nceki yilin ayn1 dénemi-
ne gore % 4,5 artarak 106,9 milyar
dolar, ithalat % 9,2 azalarak 143,7
milyar dolar ve dis ticaret agig1 -36,8
milyar dolar oldu. Ihracatin ithalati
kargilama oran1 % 74,4 olurken, yiik-

sek teknolojili tirtinlerin imalat sana-
yiihracatiicindeki pay1% 3,8dekald1.

Tirkiyenin yurt disi varliklar: ile
yurt disina olan yiikiimliiliiklerinin
farki olarak tanimlanan net Ulus-
lararas1 Yatinm pozisyonu (UYP),
2023 yidsonunda -275,8 milyar
dolar iken, 2024 Mayis sonunda
-333,5 milyar dolar seviyesine ¢ikt.
Mayis aymnda andirilmis cari
acik 25,2 milyar dolara geriledi. Ge-
¢en yil Mayis ayinda cari agik 57,0
milyar dolardi. TUFE bazli Reel
Efektif Doviz Kuru Endeksi Ma-
yista 61,5 ve Haziranda 61,9 oldu.

Cari ag181 en yiiksek iilkeyiz

IMFye gore, Tiirkiye hem gelismis
hem de yiikselen ekonomiler i¢inde
2022 ve 2023 yillarinda en yiiksek
cari agig1 veren iilke oldu. Bu yil da
acigin daha diisiik olmasi beklen-
mektedir. Cari islemler hesabindaki
iyilesme, ozel tiiketimdeki azalma-
nin etkisiyle tasarruflardaki artisin
yatirrmlardaki artistan daha agir bas-
masini yansitmaktadir. Briit dis yii-
kiimliiliiklerinin biiytikliigii ve bile-
simi, diistik rezervlerle birlestiginde,
Tiirkiye'nin likidite soklarna, yati-
rimc1 duyarliigindaki ani degisimle-
re ve faiz oranlarindaki herhangi bir
kiiresel yiikselise karst kirilganhigin
artirmaktadir. Dis borg orta vadede
siirdiiriilebilir olsa da, 6zellikle Reel
Efektif Doviz Kurundaki (REK) ar-
tistan kaynaklanan ihracat yavas-
lamasi gibi riskler s6z konusudur.

REKOR BUTCE ACIGI
/, Ll

17,2 milya

Ocak-Haziran doneminde Mer-
kezi Yonetim Biitgesi giderleri
4.578.5 trilyon TL; gelirleri 3.851.4
trilyon TL ve biitge agif1 - 747,2
milyar TL oldu. Gegen yilin ayni
doénemine gore biitge ac11 % 98
artt1. Faiz giderleri 574,4 milyar
TL oldu. Gegen yilin ayn1 done-
mine kiyasla faiz giderleri % 108
arttu

Hazine Nakit A¢i$ fl 1,003,7 tril-

gon TLye yiikseldi. Net toplam
orglanma 621,4 milyar TL oldu.
Bunun 564,8 milyar TLsi i¢ borg-
lanma bi¢iminde oldu. Bu yihn
ilk geyreginde briit dig borg stoku
506,8 milyar dolara ¢ikt1. Bu borq-
larin % 41'i kamu sektoriine, % 9’y
TCMB'ye ve % 50si 6zel sektore
ait.

CARI ACIK-

BUTCE ACIGI

Kriz derinlesiyor

Yiiksek enflasyon kaynakli girdi
ve finansman maliyetlerindeki
yitksek artisla birlikte i¢ ve dis
talebin daralmasi, reel sektorde-
ki sorunlar1 dermle@tm or. Ima-
lat sanayiinde kapasite kullanim
orani, temmuzda son 15 ayin
en diisiik seviyesine indi. Imalat
PMI ise temmuzda st {ste be-
sinci ay azalarak 47,2 seviyesi-
ne indi. Yeni 51par1§lerde son 20
ay1n, c¢alisan sayisinda da son 21
aymn en sert daralmasi yasandi.

Ilk 6 ayda yeni a¢ilan her 5 sirke-
te karsin 1 sirket kepenk indirdi.

(https://www.ekonomim.com)

Bilgine: Enflasyonun disiiril-
mesi ve diisiik seviyelere
indirilmesidir. Bu hedefe
ulagsmanin baglica yolu, siki
para ve maliye politikalari-

n1 kullanarak toplam talebi
diisirmektir. Dezenflasyon
stireci fiyat artiglarinin sona
erdigi degil, giderek
yavasladig1 bir stirectir.

Deflasyon Nedir?

Bilgine: Ekonomik faaliyetlerde,
hasilada, iicretlerde ve fiyatlarda,
ya toplam talepteki diisiisten kay-
naklanan ya da hiikiimetin para
arzini kismasi veya faiz oranla-
rin1 diigtirmesiyle ortaya ¢ikan
azalmadir (enflasyonun tersi).

CGrecinilebilir Yagam

Ucrebi Nedir

Bilgine: BM’nin Evrensel Insan
Haklar1 Beyannamesi (1948) ve
ILO Anayasasrnda (1919) yer al-
dig1 gibi, iscilerin kendilerine ve
ailelerine tatmin edici bir yasam
standardi sunmaya yetecek bir
gegcinilebilir ticrettir.




BOLUSUM

ADALETSIZLIGI

KiSI BASINA GELIR
p 12.849 $ (NISAN 2023)

GELIR DAGILIMI
p En zengin % 20 milli gelirin
% 49,8’ini aliyor.

P En zengin %10 en yoksul
yiizde 10'dan ortalama 15 kat
daha fazla gelir elde ediyor.

P Gini katsayis1 sosyal
yardimlar harig 0,52.

p» Ucretlerin milli gelir
icindeki pay1 % 32.

p  Tiirkiyede en zengin %1
milli gelirin %14,6’s1n1,
servetin %37,1’ini aliyor.
(Eurostat, UBS)

EMEKLI MAASLARI
p Tiirkiyede en diisiik emekli
maas1 12.500 TL.

P Tiirk Is’ e gére Temmuzda
dort kisilik bir ailenin

aclik sinir1 19.234 TL,
yoksulluk sinir1 62.652 TL.

YOKSULLUK ORANI

P Goreli yoksulluk orani %21,7.
(Ortancanin /medyan gelirin % 60’1n-
dan az1)

COCUK YOKSULLUGU

p Tiirkiye ¢ocuk yoksullu-
gunda %33,8 ile OECD fiilkeleri
arasinda 2. Sirada yer aliyor.

7962

Adaletsiz gelir boliisiimii yasami fel¢ ediyor!

Istatistikler, yasam sevinci elinden
alinan insanlarin say1 ve oraninda-
ki artisa dikkati ¢ekiyor. Emekgi-
lerin ekonomisi krizde, mutfakta
yangin var! Enflasyon her giin

eve giren maas ve licretleri mum
gibi eritiyor. Yoksullukla, igsizlikle
ve hayat pahalilig1 ile miicadele
eden on milyonlarca insan var.
Goreli yoksulluk oran1 %21,7.
Hem emekgiler hem de emekliler
giderek derinlesen yoksullukla
miicadele ederek yasam ugrasisi
veriyorlar. En diigitk emekli ma-
a1 olan 12.500 TL ile gecinmeye
¢alisan emeklinin durumu, onun
gecmis emeginin nasil da degersiz-
lestirildigini ortaya koyuyor.

Kisi basi gelir azalirken, gelirin da-
gilimi1 daha adaletsizlesiyor. Stiper
zengin sayisinda bir artistan s6z

Temmuz ayinda ilk kez iist iiste 2 giinde

ediyor siyasal iktidar blogu ancak
yoksullasmaya hi¢ deginmiyor.
Tiirkiye'nin ¢ocuk yoksullugunda
OECD iilkelerinde ikinciligi konu-
mundan hi¢ s6z edilmiyor. Okul-
larda ¢ocuklara bir 6giin ticretsiz
6gle yemegi hayata gegirilmiyor.

Gelir daha adil bigimde boéliistile-
bilir, insanlar daha giiclii ve onurlu
bir yasam siirdiirebilir. Ancak Tiir-
kiyede gelir dagilimi agikea "bo-
zuK’! En zengin %20 milli gelirin
%49,8’ine el koyuyor, en zengin
%10 en yoksul %10dan ortalama
15 kat daha fazla gelir elde ediyor.
Her insanin insan onuruna yaragir
bir yasam siirdiirdiigii bir tilkenin
insasi1 hi¢ de gii¢ degil! Hem sen-
dikal alanda hem de yagamin tiim
alanlarinda orgiitlii miicadeleyi
gliclendirerek bunu yapabiliriz.

KURESEL SICAKLIK REKORU KIRILDI!
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Copernicus Direktorii
Carlo Buontempo su
aciklamayi yapti:

“Son 13 ayin sicaklig
ile 6nceki aylarin
sicaklik rekorlari

arasindaki fark ¢ok
biiyiik. Su anda ger-
cekten kesfedilmemis
bir bolgedeyiz ve
iklim 1sinmaya devam
ettikce gelecek
aylarda ve yillarda
yeni rekorlarin
kirilldigini gorecegiz”.
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